Multiservicios v Consultorias SAS

@ MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.AS
N

NIT: 900.158.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION
ANO: QOQ’EJ

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.AS.

PARA: FQ((\qui) Rooe2 CARGOOQQ(O\OQ CJQ (,O«\)Oda

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA [:OTI;CIO;I TALLA CAN. R°
Pantalon antifiuido % | X A
Cami-buso % | ¥ 1 )
Botas antifluido v [ > Qq, 4 .
Chaleco reflectivo “ | 7 A Q°
Guantes x | X & .
Tapa bocas ~ | K % [ ()
Impermeable > [ » 1 P
Gafas % | » V%
Delantal Impermeable % |y A
Gorra x | @ 1

N:h: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacién completa (incluyendo equipo de proteccién personal) de acuerdo al cargo
a desempeiiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerio la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotacién 2.Dotacién 3.Dotacién
Firma: L Potonye LB LEE
Cédula:  pppZZe FELD s
Fecha:  4.0CT.Q02S AR Ny 2025
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Multiservicios v Consyitorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION
ANO: Q_Q%
DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.AS. ‘
rara: Dal0 0O CARGO: OQQ(Q(\O (AUQ( D>

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA 207‘;‘:'6;' TALLA |CAN.| R°
Pantalon antifluido r [ % J AN
Cami-buso » > A <.
Botas antifiluido ¥ | X 24, P
Chaleco reflectivo x | % t )
Guantes - Xl ¥ ‘% N
Tapa bocas ¥ [ » 1) Y
Impermeable ¥y | X A ~
Gafas ¢ | ¥ 1\
Delantal Impermeable v | o A N Y
Gorra y |+ L osd

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacidn completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempeiiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara

eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.
2.Dptacién

N = T \

Cédula: JF830sSGH 38-Jos Sé&4

Fecha: 4.0} 9025 18.0:200.%525.

3.Dotacion

Firma:

Aedellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 interior 105 Contacto: 30455164  multiserviclosyconsultorias@hotmallcom  (G) mycserviciosco
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Multiservicios y Consultorias SAS _

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: QDZ@ *
DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

PARA: O OO F—Q( QO\(\d:) CARGO: S0 PQJU (&O(- (Jq) lb'hﬁ-o
SO O
ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA °1°TA2°'°;‘ TALLA [CAN.| R°
Pantalén antifluido WA AL ~ D )
Cami-buso WO | N A gé\d
Botas antifluido % [ L
Chaleco reflectivo % | 7 1 Y
Guantes % | » Y o
Tapa bocas * | ¢ ® )
Impermeable * |2 ~ CY
Gafas * [y vz 3\
Delantal Impermeable tea [ o N - yt
Gorra % [ ¥ w

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar Ia dotacion completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desemperiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. acion 2D én 3.Dotacion
Firma: T(3%730 hadiy 340
Cédula:

Fecha: L4.800925 NG 23D . 2025

Medellin, Sabaneta CL 77 sur &S - 56 interior 105 Contacto: 3041455164 multiserviciosyconsultorias@hotmallcom (O mycserviciosco
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Multiservicios v Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

aro: 2025
DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS SAS.

para: Victor Qodngoaz cARso:QUCd(\O

ASUNTO: Entrega de dotacién lBvado
PRENDA ':OT‘;C'O;' TALLA |CAN.| R°

Pantalén antifluido X | « Y
Cami-buso X | ¥ 3 vy
Botas antifluido % | ¥ Q) Y
Chaleco reflectivo % | X X %
Guantes - ® | ol 4 e
Tapa bocas % | ¢ 20 A\
Impermeable bl K 1§
Gafas % | T A —J@
Delantal Impermeable » | 7 i \)
Gorra x | ¢ YN

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacién completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempefiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotacion 2.Dotacion

5 3.Dotacion
Fima: Al A

Cedua:  M6S7SKY 657554
Fecha:  4.40900S. A2 100 . 2075 -

Medellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - Sinterior 105 Contacto: 3041455166 multiserviciosyconsultorias@hotmall.com (©) mycsarviciosco
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Multiservicios y Consultorias SAS _

/ MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
-

FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: 2026'

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS SAS.
ParA:Kobinson Ortin - CARGO: OPQ(O( o (Aado

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA ':OTAZC'O;' TALLA |CAN.| R°
Pantalén antifluido « | X Py 'V"}
Cami-buso - | 4 X NN
Botas antifluido * [ { gl 'Y R
Chaleco reflectivo - | ¥ : [\ N
Guantes * | a4 \ Y
Tapa bocas — 14 2 | N
Impermeable * |4 \
Gafas $1F AL .\E )
Delantal Impermeable » ¥ L\
Gorra = » |+ T | o

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacion completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempefiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotacién 2.Dotacién 3.Dotacién
Firma: Pobit-Sor ng&g -

Cédula: 7ol Zbary Lo U Hoos?
Fecha: Q Q ‘@?5 /\B 1!4 QDZ_S

Medeilin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 interior 05 Contacte: 3041455164  mutiservicosyconsultorias@hotmallcom  (G) mycserviciosco



Multiservicios v Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION
afo: 0025

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

PARA: CU\\\\O@ 100 deﬂg)(z CARGO: O@ﬂ(l( @ COQHJO

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA ‘:OT";C'O;' TALLA |CAN.| R°
Pantalén antifluido ) A
Cami-buso » A &
Botas antifluido 3 a3qQ A S
Chaleco reflectivo * Y . ﬁi
Guantes — * 4 \J
Tapa bocas * )
Impermeable ¥ i S0)Y
Gafas 3 A e
Delantal Impermeable e 3 N
Gorra ¥ 4 N

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotaci6n completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempefiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotacién 2.Dotacién 3.Dotacién
Firma: wil:nTen W, bLnron
Cédula: 95 320 BY 98 Yoo 81y

Fecha: HAQZQ& 4’8 llZOQS

Medellin, Sabaneta CL 77 sur 4S - 56 interior 105 Contacto: 3041455164 multiserviclosyconsultorias@hotmail.com @mr-miduw



Multiservicios v Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANo: Q05 -
DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.AS.

para: (VO & (b@m HQHO- CARGO:OPQORO LO\)OdO

ASUNTO: Entrega de dotacién

PRENDA I?IOTAZCIO;G TALLA CAN. R°
Pantalon antifluido »® £ T 7))
Cami-buso w | K 1 —
Botas antifluido ” a0 1 =
Chaleco reflectivo < | £ 3 N
Guantes [ 4 o ~
Tapa bocas * | ¢ %)
Impermeable v | < Y R
Gafas - | % n
Delantal Impermeable e | X (W )
Gorma — w | % » —

ita: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar fa dotacion completa (incluyendo equipo de proteccién personal) de acuerdo al cargo
lesempenar.

snforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
rmanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
mida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotacion 2.Dotacién 3.Dotacién
na: Lois M- Lois AL
ula: v. 728234 /57 v.778.9349.187

a: ﬂ—_dm B0

abareta CL 77 sur 45 -56 interior 105 Contacto: 3041485164 multiserviciosyconsultorias@hotmail.com (©) mycsenviciosco



Multiservicios y Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: QCQ_5 :
DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.AS.

PARA:\| (Ql(,lo O‘((@o CARGO: C(XMD(\

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA nommb:
Pantalén antifluido / dQ(\S
Cami-buso

Botas antifluido / Ei‘ﬂf’D SQQ

Chaleco reflectivo

Guantes [ O30S
Tapa bocas

Impermeable

Gafas

Delantal Impermeable

Gorra

TALLA CAN.

L \] )

dto g x
dqr 739

»

T

x%xxxxxxxxa
>+‘q/;t K| K| Kl A~ o<
D FkSMV”P)‘

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacion completa (incluyendo equipo de proteccién personal) de acuerdo al cargo
a desempenar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotacién 2.Dotacién 3.Dotacién
Firma: \J 3@&_@ N\ © @v«w%c

Cédula: A=At 2R 963
Fecha:  &.40.0025. AR 00 2S,

Medoellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 interior 105 Contacto: 3041455164 multiserviclosyconsultorias@hotmail.com ny&hﬁdowo




Multiservicios v Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: 2095
DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

PARA:AoQab Fon® CARGO: OPQ(O\ ')

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA I:OTQCIO: TALLA CAN. R°
Pantal6n antifluido ¥+ 4 :
Cami-buso T | & 1 V./
Botas antifluido *» | X u2 v O~
Chaleco reflectivo * | ¢ J <
Guantes ¥ | X 4 %
Tapa bocas * | < 20 [\ M
Impermeable * |+ > ~
Gafas v | 1 A
Delantal Impermeable |+ SN\
Gorra » V[N

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacién completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempeniar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dot 2.Dotacién— 3.Dotacién
Firma: Mc %«0 //ﬂ?t:@éﬁa—w"
Cédula: 66739 5K 64 3)8%
Fecha: & A0, X75. A2 . 2905

Medallin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 interior 105 G 305USSIEE  multiserviciosyconsultorias@hotmallcom () mycsarviciosco



/. MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.8
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION
ANO: ?}325 ;

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

PARA:G(@@ Hainandez CARGO: OFQ(Q (\O OF\C\’ZD

ASUNTO: Entrega de dotacion \la (oo

PRENDA t:OTA2C|O;I TALLA CAN. R°
Pantalon antifluido/ JNS. x [ ¥ 3 ===
Cami-buso & « | % 1 AN
Botas antifluido /SZADUD) [ + | ® L 1 o
Chaleco reflectivo * | x 1 N\
Guantes Y [ % 1 N\
Tapa bocas v | 4 Y ~
Impermeable | A 1 A
Gafas + | L 1 )
Delantal Impermeable ¥ |+ Yy L \"
Gorra * |4 1

N:u: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacién completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempefiar,

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

. Dotacign 2.Dotacién 3.Dotacién
Firma: 1|om/ .a' u"w 52{?&??? !H{%
Cédula: Z‘lﬁ -,@‘L 2205 Qb- &2 %

Fecha: Q .ﬂQ‘ m 49) '\“?@% ;

Medellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 Interior 105 Contacto: J04UESIS4  multiserviciosyconsultoriss@hotmalicom  (G) mycserviciosco
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Multiservicios v Consultorias SAS

@ MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
Ne

NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: QO@
DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.AS.

para 000 C- Sol\azoc CARGO: OO(\(‘,;JC}O(" :

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA [:°TA2°'°;‘ TALLA |CAN.| R°
Pantalén antifluido / QC(YO - | ¥ 1 =
Cami-buso , < | % 1 bW
Botas antifluido / ©Q)C [y | % AR} by <=
Chaleco reflectivo ~ ~ ¥ | % 1 .
Guantes / CONIOCFOC ¥ |+ 1\
Tapa bocas ¥ |y 725 ~
Impermeable x| « 1 )
Gafas x | £ ) )
Delantal Impermeable e | K 1 N
Gorra » | ¥ A ~~

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacién completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempenar.

“onforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
ermanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
ximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

12%.%‘ /9 2 A 3.Dotacién
ma: yd

jula: / £ b&g) < M
ha: QAQQQ@ '@_,A_M’\-

Sabaneta CL 77 sur 45 - S6interior 105 Contacts: 30655164  multiserviclosyconsultorias@hotmelicom  (O) mycserviciosco



~Multiservicios y Consultorias SAS

/ MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
NS

FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

aRo: 9095
DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

raraL NIl 0N CARGO:ClOﬂdUO'\FOY-

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA ':°T‘;°'°;' TALLA |CAN.| Re
Pantalén antifluido/ 2N D » 1Y ~
Cami-buso T j\ N
Botas antifiuido /529008 [ K a0 {
Chaleco reflectivo K K\ ™~
Guantes/ COONAIXAXOC » J N
Tapa bocas ~ 920 ~
Impermeable » L e inds
Gafas < y | \
Delantal Impermeable » 1N
Gorra x i

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacion completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempenar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotacién 2.Dotacién r;li)olaclén
Firma: T2 13 ,&M«'M 3
Cédula:  lowmurs3as looouo33as
Fecha: GAD207S 18 1 2095

Medellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 interior 105 Contacto: 3041455164 multiserviclosyconsuitorias@hotmailcom myenwidolco



_Multiservicios y Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: 0D7S.

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

PaRA:NCky Nouo. CARGO:&)QQ( QEO( / Ao

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA [?'OTA2C103|4 TALLA CAN. R°
Pantal6n antifluido NA A B
Cami-buso ¥ EY /4
Botas antifluido/S2g X (Il | % 2Q I\ "N
Chaleco reflectivo % h\ ~
Guantes * j\ N
Tapa bocas * 1 N
Impermeable o i\
Gafas X J\ {\'\’ )
Delantal Impermeable NA WA
Gorra *® pY

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacién completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempenar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

4, Dotacién 2.Dotacién 3.Dotacién
Fima:  A—<ly Nood ely Novoa
Cédula: 10¢126£49S3) 10417264645
Fecha: 8400075, B AL29725

Asodeliin, Sabaneta CL 77 sur 45- 56 interior 105 Contacto: 304KSSIS4  multiserviciosyconsultorias@hotmail.com (©) mycserviciosco
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Multiservicios y Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS $.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: 2029

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.AS.

parA: DO \[ooqu'l CARGO: OQQ(O( '8) (,ooodo

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA ':1’°T‘;°'6:‘ TALLA [CAN.| R°
Pantalén antifluido X |r > Is
Cami-buso X | x 1 4
Botas antifluido b IS 4,), 1 NN
Chaleco reflectivo % | £ q TN
Guantes v | £ [ . 1
Tapa bocas v | K 1D N7
Impermeable ¥ [ X L 0
Gafas Y |« i \ X
Delantal Impermeable x [+ AN Y
Gorra ~— —— % |+ hY Ny

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacion completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempefiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara

eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotacioén 2.Dotacién 3.Dotacién
Firma: Mipres NRsQuee Awpdcs ¥R e
Cédula: ol X A0 1&¢

Fecha: & A0 2078 46 'V\.QO: 25

Contacte: JOSUSSI64  multiservicosyconsultorias@hotmalleom  (G) mycserviciosco

sdedellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 interior 105




Multiservicios y Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S

NIT: 900,156.370-5

FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: %QS

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

pARA: NI Hoina0dez  careo: OQQ(O( V@) (QUCLéO

ASUNTO: Entrega de dotacién

PRENDA [?|0TA2CI°;I TALLA CAN. R‘: )
Pantalon antifluido Y|y A AN
Cami-buso -+ | X ) N
Botas antifluido * [ X ul A
Chaleco reflectivo v | £ A A
Guantes * | K y >
Tapa bocas ¥ | A L] /)
Impermeable v |4 L1\
Gafas ¥y | ¢ A ¥
Delantal Impermeable * |4 L N/
Gorra » |4 FY N

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar Ia dotacion completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo

a desempeiiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotacién
Firma: ¢
Cédula: 50¢.20 13
Fecha: 4. O 202

2.Do§ci6n

3.Dotacién

4

eV ALLd )

24002

Medellin, Sabaneta CL 77 sur 4S - 56 interior 105 Contacto: 3061455164 multiserviciosyconsultorias@hotmail.com W



Multiservicios y Consultorias SAS _

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION
ANO: 2025

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

PARA: (0ldaEon Yapako CARGo:OQa(a((O

ASUNTO: Entrega de dotacién

DOTACION
2|3

o
>
<
2

o

PRENDA

Pantalon antifluido
Cami-buso

Botas antifluido
Chaleco reflectivo
Guantes

Tapa bocas
Impermeable

Gafas

Delantal Impermeable
Gorra

TALLA

Qs

¥ (xR [~ [€ ¥ [ Y| yel =
VD-'P\——S_Q‘—P 1

| \
\ |

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacion completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo

a desempeiiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo. -

3.Dotacié
1. Dotacién 2.Dotacién olacion
Firma: wildes-r & widers-. 2
Cédula: loz¢js€2 12 \e2€iS62 12
Fecha: 4 10.585. 48.10. 2%

dodaliin, Sshaneta CL 77 sur 45 - 56 interior 105 Contactx JOGMSSI64  multiservicosyconmultorias@hotmellcom  (G) scservicioseo



Multiservicios y Consultorias SAS _

:/ MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS §.A.S
NIT: 900.156.370-5
\_

FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANo: 9075 .
DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

PARA: [,O(( Ya b@‘\ﬂﬂ@f ' CARGO:O PO’(O‘C\O Lé(uudo

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA D10TA2CIO;I TALLA CAN. R°
Pantal6n antifluido x| x |- 3 )
Cami-buso Yy [ x|~ \ AT
Botas antifluido ¥ | =) N v
Chaleco refliectivo Y | x A \
Guantes ¥ | » [ \ A
Tapa bocas x | 19 A~
Impermeable Y \ (Y
Gafas x | ¥ N )
Delantal Impermeable X |+ NI D4
Gorra > | A N
|
|

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacién completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempenar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo. :

3.Dotacién
1. Dotacién 2.Dotacién
Firma: Laveyw \ckancor Lacye bedancoy
Cédula: 40 trt146 80U Ao LLAR 680U
Fecha: 04 N0.1075 ZA\W.o2xY

Medellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 interior 105 Contacto: 3041455164 multiserviciosyconsultorias@hotmailcom (O mycserviciosco
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Multiservicios y Consuitorias SAS

/€D
&
\

s

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

i
-
»

u

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

2 90725
MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS SAS.

a: 302 FXC aando ez CARGO:O.QQ(QQO

NTO: Entrega de dotacién

— DOT‘;C'G;‘ TALLA | CAN.
Pantalon antifluido
| Cami-buso
Botas antifluido
| Chaleco reflectivo
| Guantes
| Tapa bocas
| Impermeable
Gafas
Delantal Impermeable
Gorra

A

N\

R
o
,§‘L
N

A

b
D
N

l\)
N

~

/'—\

"'I/P"’F(E-C’I"PHP

uando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacion completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
1peniar.

'rme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de us?ér
Inentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa queda
a de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotaci 2 Dotaclé 3.Dotacion
G2y A2y
/90 848/ ~W L1481/
4 (070%5. B\.9075.

@ CL F¥ sur &5 - Shinterior 105 Contacss JGIASSI6E  musdthrviciosyconsultorise@ihotmalleom (0] mycssrvicioses



Multiservicios v Consultorias SAS

{ MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
N—

FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: 2&5 -

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

PARA: (OIF(CD OO carco:ConadotO "

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENII)A I?'OTAZCIO;‘ TALLA CAN. R°
Pantalén antifluide/ JZANS - Y | v ) ] ~
Cami-buso r ¥ ¥ i~
Botas antifluido /@) Y30 [> | | oy ¥ ~
Chaleco reflectivo  ~ ~ | « I [\
Guantes v | X A N
Tapa bocas ~ | v Q ©
Impermeable ¥ ¢ 1 0
Gafas _ * + e ( \-
Delantal Impermeable SYYEIES o\
Gorra Y | 0| # ¥ —
)
\ { |

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacion completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempeniar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara

eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dogyié .Dotaclén 3.Dotacion
SN i ey )

Cédula:  (\2omssTeiq leoassan,
Fecha: o4 AQ 70D B.11 907

Medellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - SGinterior 105 Contacta: 3041455164  multiserviclosyconsultorias@hotmailcom  (G) mycserviclosco



Multiservicios y Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: 20/5

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

para: BNV adoyd careo: IO
o8

ASUNTO: Entrega de dotacion

DOTACION

PRENDA 3

Pantalén antifluido
Cami-buso

Botas antifluido
Chaleco reflectivo
Guantes

Tapa bocas
Impermeable

Gafas

Delantal Impermeable
Gorra

TALLA CAN. R°®

40.

-

A\

N
N~
&~

o

v

N

Y v X | A e |
e | PG R R & R < e |

—
| | |

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar |a dotacién completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempeiiar,

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

. 3.Dotacién
1. Dotacién 2.Dotacion
Firma: A enqy WViend y
Cédula: 28398 _Fr22839p
Fecha:  4.10.29728. 18.1.2225.

Modallin, Sabeneta CL 77 sur 45 - S5 inerior 105 Contact JOGMSSISS  multiserviciosyconsultorias@hotmallcom () mycserviciosco



MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADQ NUEVO
CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION
ANO: Q,OQﬁ ;

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

para 0000 0O -HQ((\C)((\CQZ CARGO: @W(()DOC

ASUNTO: Entrega de dotacion ( UL EC ?

PRENDA °1°T‘;°'°;‘ TALLA [CAN.| R
Pantalén antifluido 0 [ A K
Cami-buso 7 1> A 2\
Botas antifiuido / 2P I3 ¥ [« 29 N 0
Chaleco reflectivo ¥ |y A . N
Guantes ¥ | v A \ L
Tapa bocas | s A ~
Impermeable * | & A N
Gafas A 1 (U
Delantal Impermeable DAV A NJ
Gorra * |7 L1

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacién completa (incdluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempeiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

3.Dotacién '
D 6 2.Dotacié
Firma: bﬂ%&l&lﬂ M.
Cédula: 12872353% WB Q838
Fecha: O 40,7075, 2. \.21S.

Sodellin, Sshansta CL 77 s 45 -S6 interior 105 Contactx J0SUSSISA  multissrviciosyconsultorias@hotmallcom () mycserviciosco
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MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: QO% .

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

rara: (O (> GoMEL CARGO: OQQ(O\ (O (»deo

ASUNTO: Entrega de dotacion

OTACION

=

PRENDA TALLA CAN. R°

Pantalon antifluido
Cami-buso

Botas antifluido
Chaleco reflectivo
Guantes

Tapa bocas
Impermeable

Gafas

Delantal Impermeable
Gorra

A.
N
\ (W

Y
.:({'L
=

\_/

N

(@)

YNINXN KRN =
g 1S Sy g

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacién completa (incluysndo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempefiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. Dotacién 2.Dotacién 3.Dotacién
Firma: Cavlog 6~ Cas\0§ G onr
Cédula: A5} bins A$yeu s
Fecha: 410 2018 B.(1 1912

Medellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 Interior 105 Contacto: 3041455164 multiserviciosyconsultorias@hotmail.com mycarv‘duu



Multiservicios y Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: 2005 .
DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.AS.

PARA: OO\IOTOMO\CQO CARGO:CO(\CSJ&OF

ASUNTO: Entrega de dotacién

PRENDA [:OTAZCION TALLA CAN. R°
Fae 3 —

Pantalén antifluido/ JZAND " 1 s
Cami-buso 171 & —
Botas antifluido / OZ0INSDI | 7 A3 T
Chaleco reflectivo > I - S )
Guantes Y 4 =
Tapa bocas ¥ By \J
Impermeable T ) [
Gafas Y 1l (DY
Delantal Impermeable Na A NN
Gorra > A S

N:h: Cuar:id; ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacion completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempenar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacion de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

1. j 2.Dotacié 3.Dotacién o
Firma: gh_gfié_ B %é 17/ 7/ ¢ %

Codula:  _1INEO . aBge

Fecha: 10.10.7075 BN

l/,

Medellin, Sabaneta CL 77 sur 45- 56 interior 105 Contacto: JO6WS5164  multiserviciosyconsultorias@hotmall.com (G mycseniciosco



Multiservicios y Consultorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: 2025

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S.

para: OONCL OQ(ZZ CARGO: @QQ(U\&)Y Yy

ASUNTO: Entrega de dotacién M M"'O

PRENDA [:°TA2°'°;‘ TALLA |CAN.| FR°
Pantalon antifluido A [pX A
Cami-buso » | X A g
Botas antifiuido /529 )¢« A I [ * | ¥ us. A e
Chaleco reflectivo x| ~ 1 R
Guantes x | A \
Tapa bocas X | r 1 0
Impermeable x | 4 \ N
Gafas x | 4 LY
Delantal Impermeable oA (o A
Gorra ~ | < 3

|

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacion completa (incluyendo equipo de proteccion personal) de acuerdo al cargo
a desempeniar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

?otaiijr? otacién 3.Dotacién
Firma: (Ane ezt P el Jeev

Cédula: /15‘5\53' IS13(Sy
Fecha: /0.4072085. 1B 1205

Medellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 interior 105 Contacto: 304455164 multiserviciosyconsultorias@shotmai.com m



Multiservicios ¥ Consuitorias SAS

MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.A.S
NIT: 900.156.370-5
FORMATO ENTREGA DE DOTACION-EMPLEADO NUEVO

CONSTANCIA ENTREGA DE DOTACION

ANO: 2025

DE: MULTISERVICIOS Y CONSULTORIAS S.AS.
PARA: O:DQ QO\)’(Y)Z, CARGO:CO(\O\L)CZ[’O ¢

ASUNTO: Entrega de dotacion

PRENDA E:OTI;CIO;J TALLA |can.| re
Pantalon antifiuido/ JZO(O. x | 4 1 —
| Cami-buso ¥ | 3 p
“Botas antifiuide/ OISO | x |+ av T ——
Chaleco reflectivo x | X N‘—
Guantes x | r Y N/
Tapa bocas Y | ¥ i\ e
Impermeable S T~ 1 1~
Gafas N | x A )
Delantal Impermeable ) RN
Gorra * ¥ 1
\ | |

Nota: Cuando ingresa personal nuevo se le debe entregar la dotacién completa (incluyendo equipo de proteccién personal) de acuerdo al cargo
a desempefiar.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 230 del CST, declaro conocer la obligacién de usar
permanentemente el calzado y uniformes de labor, en caso de no hacerlo la empresa quedara
eximida de hacer el suministro en el préximo periodo.

tacion _-2iDotacién 3.Dotacién
Firma: - /d o M\aee
Cédula: NZ2Z3692. N 223642
Fecha: 0.\O Z_Dzs A8.\\.200

Modellin, Sabaneta CL 77 sur 45 - 56 interior 105 Contacto: 3061455166  multiserviciosyconsultorias@hotmall.com (G) mycserviciosco



